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Inledning

Edepto är ett IT-konsultbolag som strävar efter att vara en pålitlig och ansvarsfull partner.
Vår uppförandekod beskriver de värderingar och principer som styr vårt dagliga arbete och
vårt samspel med kunder, leverantörer och varandra.

Etik och Integritet

● Ärlighet och transparens: Vi kommunicerar öppet och ärligt med varandra, våra
kunder och leverantörer. Vi undviker all form av bedrägeri och vilseledande
information.

● Ansvarsfullt företagande: Vi följer alla tillämpliga lagar och regler samt agerar på
ett sätt som främjar långsiktig hållbarhet och ansvarsfullt företagande.

Respekt och Inkludering

● Respekt för alla: Vi behandlar alla medarbetare, kunder och samarbetspartners med
respekt och värdighet, oavsett kön, ålder, etnicitet, religion, sexuell läggning eller
funktionsnedsättning.

● Inkluderande arbetsmiljö: Vi arbetar aktivt för att skapa en inkluderande arbetsmiljö
där alla känner sig välkomna och kan bidra med sina unika perspektiv och
färdigheter.

Arbetsmiljö och Hälsa

● Säker arbetsplats: Vi säkerställer en säker och hälsosam arbetsmiljö genom att följa
gällande arbetsmiljöregler och främja välbefinnande på arbetsplatsen.

● Psykologisk trygghet: Vi värdesätter psykologisk trygghet och uppmuntrar till öppen
dialog och stödjer varandra i arbetet.

Miljöansvar

● Hållbarhet: Vi strävar efter att minimera vår miljöpåverkan genom att använda
resurser effektivt och främja hållbara lösningar i våra projekt och dagliga verksamhet.
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● Återvinning och energibesparing: Vi arbetar aktivt med att minska avfall och
energiförbrukning genom återvinning och användning av energieffektiva metoder och
verktyg.

Professionellt Uppträdande

● Kundfokus: Vi sätter alltid kundens behov i första rummet och levererar
högkvalitativa tjänster som möter eller överträffar deras förväntningar.

● Kontinuerlig utveckling: Vi strävar efter ständig förbättring och
kompetensutveckling för att hålla oss i framkant av teknologisk utveckling och bästa
praxis.

Ansvar och Uppföljning

● Efterlevnad: Alla medarbetare ansvarar för att följa denna uppförandekod och
rapportera eventuella överträdelser eller oegentligheter.

● Utvärdering: Vi utvärderar regelbundet vår uppförandekod och dess efterlevnad för
att säkerställa att den förblir relevant och effektiv.

Denna uppförandekod är grundläggande för Edeptos verksamhet och reflekterar våra
kärnvärden och vårt åtagande att agera etiskt och ansvarsfullt i alla våra affärer.
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